
                                                                                                                                                                      Приложение 

                                                                                                                                                                 к Положению о мониторинге 

  деятельности по наставничеству 

                                                                                                                                                        в городе Нижний Тагил 

 

ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ 

мониторинга наставничества в городе Нижний Тагил 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Источник информации Наименование критерия Количество 

баллов 

1 балл 0 баллов 

1 Наличие системы поддержки 

наставничества и (или) молодых 

педагогов в ООО, на уровне 

муниципалитета 

Наличие программы по 

наставничеству/поддержке 

молодых педагогов на 

уровне муниципалитета и 

в ООО 

 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие программ 

адаптации педагогических 

работников, 

индивидуальных планов 

прохождения 

наставничества в ООО. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие отзывов об итогах 

прохождения 

наставничества. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие анкет 

наставников и 

наставляемых после 

прохождения адаптации. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

2 Соответствие содержания и 

организации работы по 

наставничеству специфике ООО 

Наличие Типового 

положения о 

наставничестве в ООО.  

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  



Наличие 

информационного ресурса 

с разделом по 

наставничеству.  

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие адресных 

рекомендаций для 

наставников и молодых 

педагогов.  

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие адресных 

программ повышения 

квалификации для 

молодых педагогов и 

наставников, реализуемых 

в ООО.  

 Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

3 Наличие системы аналитической 

деятельности 

Наличие отчетов о работе 

по наставничеству в ООО 

в соответствии с 

показателями 

мониторинга, в том числе 

по реализации программы 

по осуществлению 

поддержки 

наставников/молодых 

специалистов, 

мониторинга 

образовательных 

дефицитов наставников и 

молодых педагогов. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие анализа 

мероприятий по 

поддержке молодых 

педагогов и реализации 

системы наставничества в 

ООО. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  



Наличие аналитических 

справок по результатам 

проведения 

диагностических 

оценочных процедур 

учащихся у наставляемых 

педагогов в ООО. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие аналитических 

справок о результатах 

повышения квалификации 

и аттестации молодых 

педагогов и наставников в 

ООО. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

Наличие мониторинга 

профессиональных 

потребностей и дефицитов 

педагогов. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

4 Наличие управленческих 

решений на уровне 

муниципалитета, ООО по 

результатам наставнической 

деятельности 

Приказы, распоряжения, 

рекомендации, программы 

по результатам 

деятельности по 

наставничеству  в ООО, 

муниципалитете. 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

5 Наличие мониторинга 

показателей на уровне 

муниципалитета, ООО 

Отчет о мониторинге 

наставничества в ООО, 

муниципалитете (июнь). 

Наличие – 1 балл 

Отсутствие – 0 баллов 

  

 


